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Nr.1910 din 14.11.2024
Avizat publicarea pe site-ul I1SJ Mures

Inspector gcolar generg

prof. Paula-Maria D3

ANUNT

In conformitate cu prevederile

-H.G. nr. 1336 din 28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului- cadra pr
dezvioltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fondurile Prribes;

-art. 30 alin 4 din Legea nr. 53/2001 - Codul muncii, republicats, cu modificirile gi completarile
ulterioare;

-art 31, alin 1 si 5 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile i completirile ulterioare

-art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonan{a de urgentd a Guvernuluj nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare:

Colegiul , Petru Maior”
cu sediul in Reghin, str.Gdrii, nr.20, jud Mures, tel 0265/512706, email office@colegiulpetruma Or,10
organizeaza concurs pentru ocuparea postului

1 muncitor, norma intreaga, perioadi nedeterminati
1. Conditii generale;

a. are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic Luropean (SEE) sau cetifenia Confederatiei Elvetiene;
b. cunoaste limba romans, seris §i vorbit;
¢. are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificirile gi completirile ulterioare;
d. are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatid pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e. indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupi caz, alte conditii specific,
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f. nuafost condamnaty definitiv pentru siviirgirea unei infracfiuni contra securitiii
nationale, contra aulorititii, contra umanititii, infractiuni de coruplie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni sivargite cu intentie care ar face o persoana candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;
g nuexecutd o pedeapsit complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru siivirsirea infractiunii sau fa{i de aceasta nu s-a luat masura de siguran{i a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;
h. nu a comis infractiunile prevazute la art, 1alin. (2) din Legea nr, 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale, de exploatare a
unorpersoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legiinr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice_Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin, (1) lit. h).
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2, Conditii specifice:

a) Studii generale sau studii medii:

b) Abilititi de relationare - comunicare cu intreg personalul din invatimant;

¢) Abilititi de munc in echip;

d) Abilitati si cunostinte in lucriri de timplirie;

e) Utilizarea corespunzitoare a ustensilelor pentru lucrdri de confectionare, reparatji si intrefinere
mobilier scolar;

f) Disponibilitate la program flexibil;

) Vechime in muned minim 1 an;

h) Disponibilitate pentru desfagurarea activitiiiii in weekend st in doudt schimburi ;

1) Raspunde de inventarul ncredintat;

J)  Efectueazi si alte sarcini trasate de citre conducere in limita capacititii sale fizice gi
intelectuale §i a programului de lucry; '

k) Cunostinte de legislatie specific locului de munci;

1) Cunostinte in domeniul Sanata(ii Securitid{ii in Munci si PSI.

3. Dosarul.de concurs va contine:

a) formular de inseriere 1a concurs, conform modelului previzut la anexanr, 2 (H.G. nr. 1336 din
28.10.2022)

b) copia actului de identitate sau orice alt document care alestd ideniitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisiitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupii caz;

d) copiile documentelar eare atesta nivelul studiilor gi ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializdri, precum si copiile docunientelor care atesty indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publicH;

e) dupd caz: copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sil ateste vechimea in muncy $i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;(
Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin, (1) 1it. e) este previizut in anexa nr. 3 din 11.G. nr.1336
din 28.10.2022) sau fila Revisal

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{i medicald care si ateste starea de sinifate corespunzitoare, eliberatd de ciitre
medicul de familie al candidatului san de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruliirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentals din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
previzute la art.g alin. (2) din Legea nr, 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care an comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
§i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul
sistemului de invii{imant, sinftate sau protectie sociald, precum si orice entitate public sau privatd a
cdrei activitate presupune contactul direct eu copli, persoane in virstd, persoane cu dizabilitidyi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizick sau evaluarea psihologici a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun curopean.

Copiile de pe actele de studii necesare se prezintd insotite de documentele originale §i se
certificd pentru conformitate cu originalul de citre conducerea unititii;
Comisia de concurs va selecta dosarele depuse pe baza indeplinirii conditiilor de
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participare. Doar candidatii declarali admisi in urma acestei selectii pot participa la proba scrisi.
Cererea de inscriere la concurs gi documentele solicitate. la inseriere se depun la secretariatu)
Colegiului ,Petru Maior” din Reghin,
Dupé inregistrarea dosarului nu se mai acceptd documente la dosar.

4. Probe de concurs:

a) Selectia dosarelor de inscriere - se noteazii cu admis/respins;
b) Proba scrisd - maxim 100 de puncte;

¢) Proba practich - maxim 100 de puncte;

d) Interviu - maxim 100 de punecte;

Notd: Punctajul minim de promovare a fiecirei probe este de 50 puncte.
Candidatii care nu au obtinut minim 50 de puncte la o proba de concurs nu pot participa la urmiloarea
proba.

5. Bibliografie de concurs

1. Ordin nr. 5726 din 6 august 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare §i functionare a unititilor de invitdmant preuniversitar;Titlu IV —personalul unititilor din
invatimant capitolele 1,2,3 si 5
2. Legea nr. 319/2006 Legea securitiitii §i sindtitii tn muncl, cu modifickrile
si completérile ulterioare;
- Capitolul 1V — Obligatiile lueritorilor;
- Capitolul VI — Sectiunea 2 - Art, 30 - 32;
3. Legeanr, 307/2006 si OMAI 163/2007 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificirile
si completdrile ulterivare;
4. Legea nr. 477/2004 privind codul de conduiti a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice:-Capitolul II — Norme generale de conduitd profesional a personalului contractual;
5. Legea nr.53/2003 — Codul muncii cu modificirile si completdrile ulterioare ; art 247-252 —
Réaspundere disciplinari

6. Calendarul desfisuririi concursuluj

1, Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Colegiului , Petru Maior” din Reghin,

conform graficului; ‘
2. Concursul se va desfisura la sediul Colegiului ,Petru Maior” din Reghin , str.Girii, nr. 20,

conform graficului de mai jos.
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7. Graficul desfasuririi concursuluj
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ETAPELE DE CONCURS DATA / PERIOADA ORA LOCATIA
Publicarea anunfului 14.11,2024 Site-ul IS Mures
] o Al 1 15.11.2024 9.00-12,00 | Secrelariatul
Depunerea dosarclor de inscriere 28.11.2024 unititii.
Evaluarea dosarelor §i afisarea 12,30-13,30 | Sediul unititii
rezultatelor 28.11.2024 scolare
Dépunerea contestatiilor 28.11.2024 13,30-14,00 | Secretariatul
unititii.
Afisarea rezultatelor dupi 28.11.2024 14,30 . s
contestati; Avizierul unitagij
DESFESURAREA CONCURSULUT
.1 Proba seris3 20.11,2024 . 8,30-10,30 | Sala de examen
Afisarea rezultatelor Ja proba serisi 29.11,2024 11,00 Avizierul unititii N
Depunerea contestatiilor in urma 20.11.202 11,00-11,15 | Secretariatul
sustinerii probei scrise 9:11.2024 unititii,
Afisarea rezultatelor contestatiilor | 29.11.2024 11,30 Avizierul unititij
Sk v b 20.11.2024 12,00-13,00 | Unitatea de
i 2. Proba practiey tavAAmant
Afisarea  rexullatelor  ia proba | 29.11.2024 13,15 Avizierul unititii
practicii
Depunerea contestatiilor 29-11.2024 13,15-13,30 Segret‘allrlatul
unitétii,
| Afisarea rezultatelor contestatiilor | 29.11.2024 13,45 Avizierul unititii i,
3. Interviy 29.11,2024 14,00 Sala de examen
Afisarea rezultatelor finalo 20.11,2024 15,30 Avizierul unitagi

8. Dispozitii finale:

LInformatii suplimentare se pot obtine in zilele lucritoare la secretariatul unitatii scolare.
2.8e pot prezenta la proba urmitoare doar candidatii admisi 1a proba anterioars,
3.Candidatii pot contesta numaj punctajul la lucrarea proprie.
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